9. Los proyectos de Resoluciones sobre Acreditacion e
Integracion seran sometidos a la Consideracion de la Co-
munidad Andina de Naciones (CAN).

VIil. CON RESPECTO A LA PUESTA EN MARCHA DE
LOS ACUERDOS.

La Junta Directiva del FRADIEAR, a través de la division
del trabajo entre sus miembros para las respectivas ac-
tividades, tal como se acord6 en la Plenaria de Clausura,
deberé articular con las Comisiones Permanentes, por in-
termedio de los respectivos Coordinadores de cada Comi-
sion, la puesta en marcha de los acuerdos, resoluciones y
recomendaciones aprobadas, a fin de que su implantacion
constituya un esfuerzo compartido por la Red integrada
por la Junta Directiva y las Comisiones Permanentes de

Trabajo que constituyen la estructura ejecutiva del FRA-
DIEAR, cuyo composicion es abierta y cuyos miembros
actuales se destacan en anexo.

(Firmado en documento original durante la Plenaria de
Clausura por los delegados asistentes a la VI Reunion del
FRADIEAR, de Bolivia, Colombia, Ecuador, Pert y Vene-
zuela, en el auditérium de la Facultad de Ciencias Agro-
pecuarias de la Universidad Mayor de San Simén, con el
Presidium de la Junta Directiva integrada por: Victor Hugo
Hidalgo Gines, Presidente, Ecuador, Hermogenes Espi-
noza, Bolivia, Favio Leiva Barén, Colombia, Manuel Can-
to Séenz, Peru, Franklin Chacin Lugo, Venezuela Héctor
Horacio Murcia, Colombia, y Rafael Isidro Quevedo C.
[ICA, SecretarioTécnico.

PROYECTO DE ESTATUTOS ASOCIACION DE FA-
CULTADES DE CIENCIAS DEL AGRO, FORESTAL,
AMBIENTE Y MAR DE LA REGION ANDINA (FACA-
FAM) (DOCUMENTO PARA LA CONSIDERACION DE
LOS FOROS NACIONALES DE DECANOS DE CIEN-
CIAS AGROPECUARIAS)

TiITULO|

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. LA ASOCIACION DE FACULTADES DE
CIENCIAS DEL AGRO, AMBIENTE Y MAR DE LA CO-
MUNIDAD ANDINA DE NACIONES, ES UNA ASOCIA-
CION CIVIL SIN FINES DE LUCRO, QUE SE REGIRA
POR EL PRESENTE ESTATUTO, ASi COMO POR LOS
REGLAMENTOS QUE SE ADOPTEN Y DEMAS NOR-
MAS APLICABLES Y CONSTITUYE UNA INSTANCIA
DE REPRESENTACION FRENTE A TERCEROS, EN
CUMPLIMIENTO DE LAS INICIATIVAS TOMADAS POR
EL COLECTIVO EXPRESADAS A TRAVES DE UN PLAN
DE TRABAJO.

ARTICULO 2. LA ASOCIACION ESTARA INTEGRADA
POR LAS FACULTADES, ESCUELAS, DECANATOS O
EQUIVALENTES QUE IMPARTEN PREGRADO, POST-
GRADO O AMBAS, EN LAS CARRERAS DE: AGRONO-
MIA, VETERINARIA, ZOOTECNIA, FORESTAL, INGENIE-
RIAAGRICOLA, CIENCIAS AMBIENTALES Y DEL MAR.

ARTICULO 3. LA DURACION DE LA ASOCIACION ES
INDEFINIDA'Y SU DOMICILIO SE UBICARA ROTATIVA-
MENTE EN EL PAiS QUE TENGA LA PRESIDENCIA DE
TURNO, SIN PERJUICIO DE PODER ESTABLECER EL
ORGANO DE ADMINISTRACION, SECCIONES FORA-
NEAS, DELEGACIONES, SUCURSALES, AGENCIAS O
CORRESPONSALIAS EN CUALQUIER PARTE DE LA
COMUNIDAD ANDINA DE NACIONES SIN QUE POR
ELLO SE ENTIENDA CAMBIO DE SU DOMICILIO.

MISION Y OBJETIVOS

ARTICULO 4. LA MISION FUNDAMENTAL DE LA ASO-
CIACION ES LA DE AGRUPAR, ORGANIZAR Y FORTA-
LECER LAS AREAS DE DOCENCIA, INVESTIGACION
Y EXTENSION EN TERMINOS DE LA COOPERACION
E INTEGRACION NECESARIA PARA AFRONTAR LOS
RETOS EXIGIDOS POR LOS PROCESOS DE GLO-
BALIZACION; ESTABLECIENDO LOS CANALES DE
COMUNICACION NECESARIOS PARA QUE SE ESTA-
BLEZCAN: INTERCAMBIOS DE EXPERIENCIA, DE TA-
LENTOS HUMANOS DE PRE Y POSTGRADO, ENTRE



LAS UNIVERSIDADES, QUE COADYUVE AUNAMEJOR
FORMACION DE PROFESIONALES DE LAS CIENCIAS
DEL AGRO Y AMBIENTE. IGUALMENTE SE ADOPTAN
COMO PARTE INTEGRANTE DE LOS ESTATUTOS
AQUI DEFINIDOS LAS DECLARACIONES APROBA-
DAS EN LAS REUNIONES DEL FORO REGIONAL PARA
EL DIALOGO Y LA INTEGRACION DE LA EDUCACION
AGROPECUARIA Y RURAL (FRADIEAR) Ill, IV, VY VI,
CELEBRADAS RESPECTIVAMENTE EN: SAN CRISTO-
BAL Y BAJO SECO-VENEZUELA, QUITO-ECUADOR,
COCHABAMBA-BOLIVIA.

ARTICULO 5. LA ASOCIACION TIENE LOS SIGUIEN-
TES OBJETIVOS:

5.1 PROMOVER LA INTEGRACION DE LAS FACULTA-
DES, ESCUELAS Y DECANATOS DE LAS CIENCIAS
DEL AGRO Y AMBIENTE, MANTENIENDO LA IDENTI-
DAD LATINOAMERICANA DENTRO DEL CONTEXTO
DE LA GLOBALIZACION.

52 ESTABLECER UN ESPACIO DE COOPERA-
CION PARA LA INTEGRACION DE LAS FACUL-
TADES DE CIENCIAS AGRARIAS Y AMBIENTALES
DE LA C.AN., COMO UN ESPACIO ABIERTO A UNA
GRAN VARIEDAD DE INTERACCIONES CON MU-
CHAS POSIBILIDADES Y POTENCIALIDADES, DONDE
HAYA RESPETO MUTUO POR NUESTRAS ESPECIFI-
CIDADES CULTURALES.

5.3 ENTENDER LA COOPERACION Y LA INTEGRA-
CION COMO INSTRUMENTOS VALIDOS PARA EL DE-
SARROLLO DE LAS UNIVERSIDADES.

54 PROMOCIONAR LA MOVILIDAD DE ESTUDIAN-
TESY PROFESORES, PARA FAVORECER EL INTER-
CAMBIO DE IDEAS E INFORMACION QUE TIENDAN
A ELEVAR EL NIVEL ACADEMICO DE LOS ESTUDIAN-
TES 'Y SU FORMACION INTEGRAL.

5.5 PROMOCIONAR PROGRAMAS INTEGRADOS DE
EDUCACION, INVESTIGACION Y EXTENSION.

5.6 COOPERAR EN EL DISENO DE METODOLO-
GIAS Y CRITERIOS COMPARABLES, PARA EL
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD.

5.7 COOPERAR PARA LA HOMOLOGACION DE LOS
ESTUDIOS SUPERIORES DENTRO DEL ESPACIO
DE LA C.AN., EN CUANTO A CICLOS Y DIFEREN-
TES TITULACIONES PARA FACILITAR EL ACCE-
SO EN EL MERCADO DE TRABAJO.

5.8 AVANZAR HACIA UNA COOPERACION ENTRE
NUESTRAS FACULTADES, MAS HORIZONTAL, RECI-
PROCA, EQUITATIVA E IGUALITARIA, EN DOS  DI-
RECCIONES SIN EL PREDOMINIO DE NINGUN TIPO
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DE JERARQUIAY UNIDIRECCIONALIDAD.

5.9 ESTABLECER UN MODELO DE COOPERACION
INTEGRADO CON UN PLAN ESTRATEGICO DE LA
MISMA, PARA LA OBTENCION DE OBJETIVOS Y POLI-
TICAS ESTABLES Y SOSTENIBLES.

510 RESPETAR LOS PRINCIPIOS DE LA COOPE-
RACION: SOLIDARIDAD, RECIPROCIDAD, ACCION
VOLUNTARIA, CONFIANZA MUTUA, INTEGRACION Y
COMPROMISO.

5.11 RESPETAR E INCENTIVAR LOS VALORES DE LA
COOPERACION: SOCIALES, ECONOMICOS, CULTU-
RALES, EDUCACIONALES Y POLITICOS.

512 MANTENER LA INTEGRIDAD AMBIENTAL Y
LA ESTABILIZACION DE LOS AGROECOSISTEMAS,
REPENSANDO UN DESARROLLO AGRICOLA SOSTE-
NIBLE QUE CONSIDERE UNA COMPRENSION CIENTI-
FICA DEL ECOSISTEMA AL IGUAL QUE LA DEMANDA
DE UN SECTOR CONSUMIDOR DIVERSIFICADO.

5.13 PROMOVER LA VINCULACION ENTRE LAS FA-
CULTADES, ESCUELAS Y DECANATOS Y EL SECTOR
PRODUCTIVO.

5.14  EDITAR PUBLICACIONES QUE DIFUNDAN LAS
ACTIVIDADES DE COOPERACION E INTEGRACION
DE LAASOCIACION.

5.15 ORGANIZAR REUNIONES TECNICAS Y EVENTOS
ACADEMICOS PARA PROMOVER Y DIFUNDIR LAS
ACTIVIDADES Y AVANCES EN TERMINOS DE COOPE-
RACION E INTEGRACION.

PRINCIPIOS RECTORES
ARTICULO 6. LA ASOCIACION PARA LA COOPERA-
CION E INTEGRACION DE LAS FACULTADES, DEFINI-
DAS EN EL ARTICULO 2, TIENE LA CAPACIDAD LEGAL
PARA DETERMINAR LAS NORMAS DE SU GOBIERNO
Y REGLAMENTAR SUS ACTIVIDADES.

ARTICULO 7. LA ASOCIACION REALIZARA SUS FI-
NES RESPETANDO LA AUTONOMIA Y ESTRUCTURA
INTERNA DE LAS INSTITUCIONES ASOCIADAS, POR
LO TANTO LOS ACUERDOS TOMADOS EN LA ASO-
CIACION SOLO TENDRAN EL CARACTER DE RECO-
MENDACIONES Y SUGERENCIAS.

ARTICULO 8. LA ASOCIACION EN CONCORDANCIA
CON EL ESPIRITU UNIVERSITARIO SOBRE LA UNI-
VERSALIDAD DE LAS IDEAS, BAJO NINGUN CON-
CEPTO ASUMIRA POSICIONES IDEOLOGICAS O DE
DOCMATISMO TEOLOGICO, NI DE PROSELITISMO
POLITICO.

ARTICULO 9. LAS FACULTADES, ESCUELAS O DE-



CANATOS DE LAS CIENCIAS DEL AGRO Y AMBIEN-
TE ASOCIADAS SON IGUALES ENTRE Si EN SUS
DERECHOS Y NO SE ACEPTARAN SITUACIONES O
HECHOS QUE CONLLEVEN A PRIVILIGIOS PARTICU-
LARES SEAN ESTOS INSTITUCIONALES O PARTICU-
LARES EN PERJUICIO DE LAS FINALIDADES DE LA
ASOCIACION Y SUS ASOCIADOS.

POLITICAS

ARTICULO 10. ASEGURAR MEDIANTE LA PLANIFICA-
CION DE ACTIVIDADES EL CUMPLIMIENTO DE LOS OB-
JETIVOS DE LAASOCIACION, PARA QUE SE TRADUZ-
CA EN PROGRAMAS CONCRETOS Y SOSTEBNIBLES.
ARTICULO 11. OBTENER RECURSOS FINANCIEROS
PARA LLEVAR A CABO LOS PROGRAMAS Y PROYEC-
TOS, ATRAVES DE MEDIOS Y PROCEDIMIENTOS INS-
TITUCIONALIZADOS QUE SALVAGUARDEN LA AUTO-
NOMIiA DE LAASOCIACION.

ARTICULO 12. AMPLIAR CONSTANTEMENTE LA BASE
DE MIEMBROS PARTICIPANTES EN LASACTIVIDADES
DE LA ASOCIACION, FORMULANDO PLANES Y PRO-
GRAMAS DE TRABAJO, INVITANDO A SUS MIEMBROS
A COLABORAR EN ELLOS, CREANDO LOS ESTIMU-
LOS NECESARIOS. LAASOCIACION, PODRA AFILIAR-
SE A OTROS ORGANISMOS NACIONALES O INTER-
NACIONALES QUE PERSIGAN FINES SIMILARES.
ARTICULO 13. ESTABLECER UNA ORGANIZACION AGIL,
QUE AGRUPE LAS FUNCIONES AFINES EN ORGANOS
CAPACES DE DESARROLLAR SUS ACTIVIDADES EN
FORMA EFICIENTE, ARMONICAY PARTICIPATIVA.
ARTICULO 14. ESTABLECER UNA COMUNICACION
ADECUADA ENTRE LOS MIEMBROS DE LA ASOCIA-
CION, UTILIZANDO LOS AVANCES TECNOLOGICOS
PARA QUE ESTA SE REALICE DE MANERA EFICAZ.

PATRIMONIO SOCIAL
ARTICULO 15. EL PATRIMONIO DE LA ASOCIACION
LO CONSTITUYE:

15.1. LAS CUOTAS QUE APORTEN LAS INSTITUCIO-
NES ASOCIADAS

15.2. LOS DONATIVOS O SUBSIDIOS QUE RECI-
BA DE CUALQUIER NATURALEZA Y ORIGEN, PARA
CUMPLIR CON LOS FINES DE LAASOCIACION.

15.3. LOS BENEFICIOS DERIVADOS DE LA ORGANI-
ZACION DE EVENTOS VINCULADOS CON LOS FINES
DE LAASOCIACION.

15.4. LOS BIENES MUEBLES, INMUEBLES Y CUAL-
QUIER OTRO BIEN O DERECHO QUE ADQUIERA

POR CUALQUIER TITULO, ASi COMO LOS ALQUI-
LERES O RENTAS QUE SE GENEREN.

ARTICULO 16. LA ASOCIACION TENDRA SU PATRI-
MONIO PROPIO Y DESTINARA SUSACTIVOS A LOS
FINES PROPIOS DE SU OBJETO SOCIALY A LOS
DEMAS QUE SE SENALEN EN ESTOS ESTATUTOS.
ARTICULO 17. NI LOS ASOCIADOS NI LOS DONAN-
TES QUE CONTRIBUYAN CON FONDOS O BIENES
PARA EL PATRIMONIO DE LAASOCIACION, TENDRAN
DERECHO PARA RECLAMAR SU DEVOLUCION NI
SU REPARTO, EN NINGUN TIEMPO Y POR NINGUN
MOTIVO, SALVO CUANDO SE ESTABLEZCA ALGUNA
CONDICION RESOLUTORIA EN EL TITULO POR EL
QUE SE TRANSMITAN LOS BIENES, EN CUYO CASO
SE ESTARA A LO QUE SE PACTE EN EL CONTRATO
CORRESPONDIENTE.

ARTICULO 18. CUANDO UN ASOCIADO PIERDA EL
CARACTERDE TAL POR RENUNCIA, SEPARACION,
EXCLUSION O POR CUALQUIER OTRO MOTIVO,
NO LE SERA REINTEGRADO EL APORTE REALIZADO
Y CESARAN LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES QUE
ESTOS ESTATUTOS LE CONFIEREN E IMPONEN.
ARTICULO 19. LA ASOCIACION PODRA ADQUIRIR,
ENAJENAR Y ALQUILAR LOS BIENES NECESARIOS
PARA LA REALIZACION DE SUS OBJETIVOS, CO-
RREPONDIENDOLE ESTA ATRIBUCION AL CONSEJO
DIRECTIVO, QUIEN DEBERA SER CONVOCADO EX-
PROFESO A LAS REUNIONES DONDE SE TOMEN LAS
DECISIONES AL RESPECTO.

ARTICULO 20. EL PATRIMONIO DE LA ASOCIACION
QUEDA AFECTO ESTRICTAMENTE A LOS FINES DE
ESTA, POR LO QUE NINGUN MIEMBRO, NI PERSONA
EXTRANA A LA ASOCIACION, PUEDE PRETENDER
DERECHOS SOBRE DICHOS BIENES. LA REGLAMEN-
TACION NECESARIA PARA LA FORMACION DEL PA-
TRIMONIO ES FACULTAD DEL CONSEJO DIRECTIVO.
ARTICULO 21. EN CASO DE DISOLUCION DE LA ASO-
CIACION, EL CONSEJO DIRECTIVO DETERMINARA LA
INSTITUCION O INSTITUCIONES NACIONALES O IN-
TERNACIONALESALAS QUE SE LES DONARAN ESTOS
BIENES A TITULO GRATUITO, DICHAS INSTITUCIONES
DEBERAN ESTAR CONSTITUIDAS SIN PERSEGUIR Fl-
NES DE LUCRO Y DEDICARSE FUNDAMENTALMENTE
A LA ENSENANZA DE LAS CIENCIAS DEL AGRO Y AM-
BIENTE. LO ANTERIOR DEBERA HACERSE DESPUES
DE CUBRIR LOS PASIVOS A DEUDORES LEGITIMOS
QUE HASTA ESE MOMENTO SE TENGAN.
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ORGANIZACION DE LA ASOCIACION Y FUNCIONA-
MIENTO

ARTICULO 22. LA ASOCIACION CONTARA CON LOS
SIGUIENTES ORGANOS: LA ASAMBLEA GENERAL,
CONSTITUIDA POR LA REUNION ANUAL DEL FORO
REGIONAL ANDINO PARA EL DIALOGO Y LA INTEGRA-
CION DE LA EDUCAICON AGROPECUARIAY RURAL Y
EL CONSEJO DIRECTIVO.

DE LAASAMBLEA GENERALY EL CONSEJO DIREC-
TIVO:

ARTIiCULO 23

23.1. LAASAMBLEA GENERAL DE LAASOCIACION SE
CONSTITUYE CON LOS DELEGADOS DE LAS INSTI-
TUCIONES QUE PARTICIPAN EN LA REUNION ANUAL
DEL FORO REGIONALANDINO PARAEL DIALOGO Y LA
INTEGRACION DE LA EDUCACION AGROPECUARIA
RURAL (FRADIEAR). SON FUNCIONES DE LA ASAM-
BLEA GENERAL: A) DESIGNAR EL CONSEJO DIREC-
TIVO, DE ACUERDO CON LAS NORMAS EXISTENTES,
B) CONOCER DEL INFORME ANUAL DE GESTION DEL
CONSEJO DIRECTIVO C) APROBAR LOS PRESENTES
REGLAMENTOS Y SUS EVENTUALES MODIFICACIO-
NES Y REFORMAS D) ESTABLECER LOS ACUERDOS,
RESOLUCIONES Y ORIENTACIONES SOBRE ASUN-
TOS ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS DE LA ASO-
CIACION E) APROBAR LAS BASES DEL PLAN ANUAL
DE TRABAJO DEL CONSEJO DIRECTIVO, F) TODAS
AQUELLAS QUE LA ASAMBLEA GENERAL CONSIDE-
RE OPORTUNAS Y CONVENIENTES PARAEL LOGRO
DE LOS OBJETIVOS DE LAASOCIACION.

23.2. EL CONSEJO DIRECTIVO ES EL ORGANISMO
MAXIMO DEL GOBIERNO DE LA ASOCIACION, CON
UN PERIODO DE VIGENCIA DE UN (01) ANOS, Y
ESTARA CONSTITUIDO POR LOS CINCO (05) PRE-
SIDENTES DE LAS JUNTAS DIRECTIVAS DE LAS ASO-
CIACIONES, NUCLEOS, FOROS O CONSEJOS NACIO-
NALES, QUE REPRESENTAN A CADAUNO DE LOS
CINCO PAISES DE LA COMUNIDAD ANDINA DE NA-
CIONES Y UN EQUIPO TECNICO CONFORMADO POR
UN (1) DIRECTOR GENERAL, (1) SECRETARIO TEC-
NICO, UN (1) SECRETARIO EJECUTIVO, UN (1) TE-
SORERGO, 5 (CINCO) VOCALES LOS CUALES CON EL
PROPOSITO DE DARLE CONTINUIDAD A LA GESTION
ADMINISTRATIVA, PERMANECERAN EN EL CONSEJO
DIRECTIVO DOS (2) ANOS. EL CONSEJO DIRECTIVO
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PRESENTARA LA MEMORIA Y CUENTA DE SU GES-
TION EN LA REUNION ANUAL DEL FORO REGIONAL
ANDINO PARAEL DIALOGO Y LA INTEGRACION DE LA
EDUCACION AGROPECUARIA Y RURAL (FRADIEAR).

UN (1) PRESIDENTE

CUATRO (4) VICEPRESIDENTES EJECUTIVOS (1°, 2°,
3er, 4°)

UN (1) DIRECTOR GENERAL

UN (1) SECRETARIO TECNICO

UN (1) SECRETARIO EJECUTIVO

UN (1) TESORERO

CINCO (5) VOCALES (UNO POR C/U DE LOS PAISES
ASOCIADOS)

ARTICULO 24. EL CONSEJO DIRECTIVO SERA CON-
VOCADO Y PRESIDIDO POR EL PRESIDENTE DEL
MISMOY EN CASO DE VACANCIA TEMPORAL O DE-
FINITIVADE ESTE, POR EL PRIMER VICEPRESIDEN-
TE EJECUTIVO Y ASi SUCESIVAMENTE.

LA CONVOCATORIA SE REALIZARA CON UNA AN-
TICIPACION NO MENOR DE TREINTA (30) DIAS A
SU CELEBRACION DE CALENDARIO Y EN LA
MISMA SE DARA A CONOCER LA AGENDA DE LA
REUNION, LUGAR, DIA Y HORA DE LA MISMA. LOS
ACUERDOS SE APROBARAN CON EL VOTO DE LA
MAYORIA ABSOLUTA DE SUS MIEMBROS.

ARTICULO 25 EL CONSEJO DIRECTIVO SE REUNIRA
UNA VEZ AL ANO, DE PREFERENCIA, DENTRO DE
LOS PRIMEROS TRES (03) MESES DEL MISMO, PARA
CUMPLIR CON LAS SIGUIENTES FACULTADES:

25.1. REVISAR Y APROBAR LA PROPUESTA DEL
PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES DE ACUER-
DO ALOS PLANTEAMIENTOS HECHOS POR LAS
JUNTAS DIRECTIVAS.

25.2. REVISAR Y APROBAR EL PRESUPUESTO DEL
EJERCICIO ANUAL, CORRESPONDIENTE AL CON-
SEJO DIRECTIVO;Y DAR A CONOCER LA EJECU-
CION DEL MISMO A LAS JUNTAS DIRECTIVAS DE
LOS DIFERENTES PAISES DE LA C.AN.

25.3. CONOCER Y EVALUAR LAS ACTIVIDADES REA-
LIZADAS Y DEFINIR LAS ESTRATEGIAS Y ACTIVIDA-
DES FUTURAS DE LA ASOCIACION.

25.4. APROBAR LAS PROPUESTAS DE CUOTAS
ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS.

245. APROBAR LA ASOCIACION CON OTRAS



ASOCIACIONES O SOCIEDADES.

25.6. SOMETER A LA CONSIDERACION DE LA ASANM-
BLEA GENERAL DEL FORO REGIONAL ANDINO PARA
EL DIALOGO Y LA INTEGRACION DE LA EDUCACION
AGROPECUARIAY RURAL LA MODIFICACION DEL
ESTAUTO Y DEMAS  ORDENAMIENTOS JURI-
DICOS DE LA ASOCIACION Y SUS REFORMAS.
25.7. CONFIRMAR, ADMITIR SOLICITUDES Y EX-
CLUIR ASOCIADOS

24.8. CUALQUIER OTRO ASUNTO QUE
DE IMPORTANCIA FUNDAMENTAL
PARA LA ASOCIACION Y ESTE ESTABLECIDO
EN ESTE ESTATUTO.

2510 OMETER A LA CONSIDERACION DEL FRA-
DIEAR SOBRE LADISOLUCION DE LAASOCIACION
Y LOS DEMAS ASUNTOS QUE LE

ENCOMIENDE ESTE ESTATUTO.

SEA

ARTICULO 26. SON FUNCIONES DEL PRESIDENTE:
26.1 CONVOCAR PARA LAS REUNIONES DEL CONSE-
JO DIRECTIVO, ORGANIZAR ESTAS Y PRESIDIR LAS
SESIONES.

25.2 IMPLEMENTAR JUNTO CON LOS DEMAS MIEM-
BROS DEL CONSEJO DIRECTIVO EL PLAN DE TRABA-
JO DE LAASOCIACION.

26.3 ACUDIR A EVENTOS DE CARACTER EDUCATIVO
O DESIGNAR UN REPRESENTANTE DEL CONSEJO
DIRECTIVO PARA TAL EFECTO.

26.4 INFORMAR AMPLIAMENTE AL CONSEJO DIREC-
TIVO Y A LAS JUNTAS DIRECTIVAS DE LOS ACUER-
DOS Y RESOLUCIONES TOMADOS EN LOS EVENTOS
ALOS CUALES ASISITIO,

26.5 CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LOS ACUERDOS
EMANADOS DEL CONSEJO DIRECTIVO.

25.6 RENDIR EL INFORME DE ACTIVIDADES POR EL
PERIODO DE SU ACTUACION Y HACERLO DEL CO-
NOCIMIENTO DE LAS JUNTAS DIRECTIVAS.

26.7 CELEBRAR ACUERDOS Y CONTRATOS A NOM-
BRE DE LA ASOCIACION PREVIO ACUERDO DEL
CONSEJO DIRECTIVO, CON LOS ORAGNISMOS DE
LOS SECTORES PUBLICO, PRIVADO Y SOCIAL, NA-
CIONALES E INTERNACIONALES QUE INCIDAN EN
BENEFICIO DE ESTAY SUS AGREMIADOS.

26.8 REPRESENTAR Y FIRMAR LOS DOCUMENTOS
DE LAASOCIACION.

26.9 EJECUTAR Y SUSCRIBIR CONJUNTAMENTE CON
EL TESORERO TODO LO RELACIONADO A LAACTIVI-
DAD FINANCIERA DE LAASOCIACION.

ARTICULO 27. SON FUNCIONES DE LOS VICEPRESI-
DENTES:

27.1 DEL PRIMER VICEPRESIDENTE, ASUMIR LAS
FUNCIONES Y FACULTADES DEL PRESIDENTE DEL
CONSEJO DIRECTIVO, EN CASO DE VACANCIA TEM-
PORAL O DEFINITIVA (SE CONSIDERARA DEFINITIVA
SI LA AUSENCIA ES POR UN PERIODO SUPERIOR A
120 DIAS CONTINUOS). Y REALIZAR UN SEGUIMIEN-
TO, EVALUACION Y PROMOCION DE LAS ACTIVIDA-
DES DE LOS POSTGRADOS, EDUCACION A DISTAN-
CIA, COOPERACION INSTITUCIONAL.

27.1.1. DEL SEGUNDO VICEPRESIDENTE ASUMIR LA
SUPERVISION SOBRE DESARROLLO CURRICULAR,
EVALUACION Y ACREDITACION Y HOMOLOGACION
27.1.2 DEL TERCER VICEPRESIDENTE, ASUMIR LAS
ACTIVIDADES DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE
LA INVESTIGACION, PROYECCION, PERTINENCIA
SOCIAL, Y EXTENSION RURAL

27.1.3 DEL CUARTO VICEPRESIDENTE, LA ARTICU-
LACION DEL RELACIONAMIENTO ENTRE LAS UNI-
VERSIDADES PUBLICAS Y LAS PRIVADAS, ASi COMO
CON LA EDUCACION TECNOLOGICAY VOCACIONAL.

27.2 REALIZAR CUAQUIER OTRAFUNCION O REQUE-
RIMIENTOS QUE LE SEAN SENALADAS POR EL CON-
SEJO DIRECTIVO Y POR EL ESTATUTO O REGLA-
MENTO DE LA ASOCIACION. EN SUS RESPECTIVOS
PAISES Y REGIONALMENTE.

ARTICULO 28. SON FUNCIONES DEL DIRECTOR GE-
NERAL, DEL SECRETARIO TECNICO, DEL SECRETA-
RIO EJECUTIVO Y EL TESORERO, CONFORMAR EL
ENTE TECNICO, ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE
LAASOCIACION:

28.1 RESPONSABILIZARSE DE COOPERAR Y APO-
YAR A LA COMISION ORGANIZADORA DE LOS FO-
ROS DEL FRADIEAR QUE SE REALICEN DURANTE EL
PERIODO DE SU GESTION.

27.2 REALIZAR LAS OPERACIONES BANCARIAS SO-
BRE LOS FONDOS DE LA ASOCIACION DURANTE EL
PERIODO DE SU GESTION.

28.3 REALIZAR LAS FUNCIONES QUE LE SEAN SE-
NALADAS POR EL CONSEJO DIRECTIVO Y POR EL
ESTATUTO O REGLAMENTO DE LAASOCIACION.
28.4 PRESENTAR MEMORIA'Y CUENTA DE SU GES-
TION ADMINISTRATIVA ANUALMENTE ANTE LA PRE-
SIDENCIA.

28.5 LA SECRETARIA TECNICA ESTARA CONFORMA-
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DA POR UN DELEGADO DE CADA PAIS Y COORDINA-
DAPOR EL ESPECIALISTAEN EDUCACION'Y CAPACI-
TACION DEL IICA PARA LAREGION ANDINA.

ARTICULO 29. FUNCIONES ESPECIFICAS DEL TESO-
RERO:

29.1 SER EL DEPOSITARIO Y RESPONSABLE MANCO-
MUNADAMENTE CON LA FIRMA DEL PRESIDENTE,
DE LOS FONDOS Y PERTENENCIAS ASIGNADAS AL
CONSEJO DIRECTIVO DE LAASOCIACION.

29.2 RECAUDAR LAS CUOTAS ESTABLECIDAS PARA
EL CONSEJO DIRECTIVO POR LOS DIFERENTES PAI-
SES EN ASAMBLEA DE SUS SOCIOS, ASi COMO LOS
INGRESOS DE CUALQUIER TIPO QUE TUVIERA EL
CONSEJO DIRECTIVO, DEPOSITANDO DICHOS MON-
TOS EN LAS CUENTAS BANCARIAS DEL CONSEJO
DIRECTIVO DE LAASOCIACION.

29.3 ADMINISTAR LOS GASTOS DEL CONSEJO DI-
RECTIVO.

29.3 LLEVAR LA CONTABILIDAD DEL CONSEJO DI-
RECTIVO Y FORMULAR LAS DECLARACIONES FIS-
CALES CORRESPONDIENTES.

29.4 FORMULAR EL INFORME ECONOMICO QUE PRE-
SENTARA EL CONSEJO DIRECTIVO, AL TERMINAR SU
VIGENCIA.

29.5 EJECUTAR Y SUSCRIBIR CONJUNTAMENTE CON
EL TESORERO TODO LO RELACIONADO A LAACTIVI-
DAD FINANCIERA DE LAASOCIACION.

29.4 REALIZAR LAS FUNCIONES QUE LE SEAN SENA-
LADAS POR EL CONSEJO DIRECTIVO Y EL ESTATUTO
O REGLAMENTO DE LAASOCIACION.

ARTICULO 30. SON FUNCIONES DE LOS VOCALES:
30.1 APOYAR EN TODAS LAS ACTIVIDADES AL CON-
SEJO DIRECTIVO.

30.2 REALIZAR LAS FUNCIONES QUE LE SEAN SENA-
LADAS POR EL CONSEJO DIRECTIVO Y EL ESTATUTO
O REGLAMENTO DE LAASOCIACION.

DE LOS MIEMBROS ASOCIADOS

ARTICULO 31. LA ASOCIACION NO TENDRA LIMITE
EN CUANTO AL NUMERO DE LOS MIEMBROS ASO-
CIADOS Y ESTARA FORMADA POR: MIEMBROS AC-
TIVOS Y MIEMBROS PATROCINANTES.

ARTTICULO 32. LOS MIEMBROS ACTIVOS SON LAS
FACULTADES, ESCUELAS Y DECANATOS QUE IM-
PARTAN AL MENOS UNA CARRERA DE AGRONOMIA,
VETERINARIA, ZOOTECNIA, FORESTAL, INGENIERIA
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AGRICOLA, INDUSTRIA ALIMENTARIA, AGROINDUS-
TRIA, ECONOMIA AGRICOLA, PESQUERIA, CIENCIAS
AMBIENTALES Y OTRAS AFINES A LAS CIENCIAS
AGRARIAS Y AMBIENTALES, DE PREGRADO O POST-
GRADO, EN LOS PAISES QUE CONFORMAN LA CO-
MUNIDAD ANDINA DE NACIONES. ESTOS MIEMBROS
ACTIVOS INCLUYEN TANTO ALOS QUE SUSCRIBAN
EL ACTA CONSTITUTIVA DE LA ASOCIACION COMO A
LOS QUE INGRESEN CON POSTERIDAD A SU CONS-
TITUCION.

ARTICULO 33. PARA SER MIEMBRO ACTIVO DE LA
ASOCIACION SE REQUIERE:

42.1. QUE LA FACULTAD, ESCUELA O DECANATO,
ESTE ORGANIZADA CON BASE A LOS ORDENAMIEN-
TOS LEGALES DE LA EDUCACION SUPERIOR.

42.2 QUE SOLICITE POR ESCRITO SU INGRESO A
LA ASOCIACION DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO
EN ESTE ESTATUTO Y LOS REGLAMENTOS DE LA
ASOCIACION; ESTA SOLICITUD DEBERA SER HECHA
ANTE LA JUNTA DIRECTIVA DEL RESPECTIVO PAIS,
QUIEN LA ELEVARA AL CONSEJO DIRECTIVO. QUE-
DAN EXCENTAS DE ESTE REQUISITO LAS FACULTA-
DES, ESCUELA O DECANATOS QUE SUSCRIBAN EL
ACTA CONSTITUTIVA.

4.3 QUE SEA APROBADO SU INGRESO TEMPORAL O
COMO MIEMBRO PERMANENTE POR EL CONSEJO
DIRECTIVO.

ARTICULO 34. SERAN MIEMBROS PATROCINADORES
DE LA ASOCIACION AQUELLAS PERSONAS NATURA-
LES O JURIDICAS, YA SEAN INSTITUCIONES NA-
CIONALES O INTERNACIONALES, INTERESADAS EN
LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LAS CIENCIAS
AGRARIAS Y AMBIENTALES QUE APOYEN DE MANE-
RA EFECTIVA CON APORTACIONES ECONOMICAS O
EN ESPECIES A LA ASOCIACION, CON DERECHO A
ASISTIR A LAS REUNIONES DE JUNTA DIRECTIVA O
DE CONSEJO DIRECTIVO, CON VOZ PERO SIN VOTO.
LA ACEPTACION DE ESTOS MIEMBROS PATROCINA-
DORES SERA REALIZADA POR LA JUNTA DIRECTIVA
EN PRIMERA INSTANCIA QUIEN LA ELEVARA PARA SU
APROBACION DEFINITIVA AL CONSEJO DIRECTIIVO,
A SOLICITUD ESCRITA DEL INTERESADO.

ARTICULO 35. PARA PODER INGRESAR A LA ASO-
CIACION, ADEMAS DE CUMPLIR LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN ELARTICULO 32, DEBERAN SOLI-
CITARLO POR ESCRITO, A LA JUNTA DIRECTIVA DEL
RESPECTIVO PAIS, ENVIANDO ANEXO UNA EXPOSI-
CION DE MOTIVOS POR LA QUE DESEA INTEGRAR-



SE, DESCRIPCION DE LA INSTITUCION CON INFOR-
MACION SOBRE LA HISTORIA DE LA MISMA, DE LA
MATRICULA ACTUAL DESGLOSADA POR SEMESTES
O ANOS, DE LAS CARRERAS QUE IMPARTEN, DEL
NUMERO DE PROFESORES Y SU NIVEL ACADEMICO,
ASi COMO SU INFRAESTRUCTURA Y OTROS DATOS
QUE PERMITAN CONOCERLA CON AMPLITUD. LA
JUNTA DIRECTIVA AVALARA ESTA SOLICITUD Y LA
ELEVARA ANTE EL CONSEJO DIRECTIVO PARA SU
APROBACION DEFINITIVA.

ARTICULO 36. PARACONTINUAR PERTENECIENDOA
LAASOCIACION DEBERA ESTAR SOLVENTE CON LAS
CUOTAS DE PAGO TANTO EN LO QUE SE REFIERE
A JUNTA DIRECTIVA COMO A CONSEJO DIRECTIVO
Y PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES QUE DESARRO-
LLE LAASOCIACION. SE DEJARA DE PERTENECER A
LAASOCIACION A SOLICITUD EXPRESA DEL ASOCIA-
DO O PORQUE ASi LO DICTAMINE TANTO LA JUNTA
DIRECTIVA Y EL CONSEJO DIRECTIVO DEBIDO AL
INCUMPLIMIENTO DE LOS ESTATUTOS O POR OTRA
RAZON QUE DETERMINE LAS INSTANCIAS DIRECTI-
VAS ANTES MENCIONADAS.

ARTICULO 37. LOS ASOCIADOS RENUNCIANTES O
EXCLUIDOS, QUEDAN OBLIGADOS AL PAGO DE LAS
CUOTAS QUE HAYAN DEJADO DE ABONAR, NO PU-
DIENDO EXIGIR EL REEMBOLSO DE SUS APORTA-
CIONES.

DERECHOS Y DEBERES DE LOS ASOCIADOS
ARTICULO 38. SON DERECHOS DE LOS MIEMBROS
ACTIVOS DE LA ASOCIACION:

38.1 CONCURRIR CON VOZ Y VOTO A LAS ASANM-
BLEAS CONVOCADAS POR LA JUNTA DIRECTIVA
DEL RESPECTIVO PAIS, SIEMPRE Y CUANDO SE EN-
CUENTREN AL DIA EN SUS COTIZACIONES, Y POR
LO TANTO SEAN CONSIDERADOS COMO HABILES.
38..2 PROMOVER ANTE LA JUNTA DIRECTIVA LA REA-
LIZACION DE ACTIVIDADES TENDIENTES A LOGRAR
LOS FINES DE LAASOCIACION.

38.3 RECIBIR LA INFORMACION QUE DISTRIBUYA LA
ASOCIACION.

38.4 HACER USO DE LOS SERVICIOS QUE ESTABLEZ-
CALAASOCIACION EN BENEFICIO COLECTIVO.

38.5 RECIBIR LOS BENEFICIOS DE TODAS LAS REA-
LIZACIONES QUE LOGRE LAASOCIACION.

38.6 EN EL CASO DE LOS MIEMBROS ACTIVOS, PO-
DRA HACERSE REPRESENTAR MEDIANTE APODERA-
DO, CON CARTA PODER SENCILLA, QUIEN TENDRA

VOZ Y VOTO EN LAS ASAMBLEAS CONVOCADAS
POR LA JUNTA DIRECTIVA.

ARTICULO 39. SON DEBERES DE LOS MIEMBROS AC-
TIVOS DE LAASOCIACION:

39.1 DESEMPENAR LAS COMISIONES O TRABAJOS
QUE LE CONFIERA LA JUNTA DIRECTIVA O EL CON-
SEJO DIRECTIVO.

39.2 LUCHAR POE QUE SE PONGAN EN VIGOR LAS
RECOMENDACIONES DE LAASOCIACION.

39.3 INFORMAR A LA VICEPRESIDENCIA Y AL SECRE-
TARIA TANTO DE LA JUNTA DIRECTIVA COMO DEL
CONSEJO DIRECTIVO, DE LOS LOGROS ACADEMI-
COS EN SU INSTITUCION CONSEGUIDOS A TRAVES
DE LA COOPERACION E INTEGRACION.

39.4 PROPORCIONAR LA INFORMACION QUE SOBRE
SU INSTITUCION SOLICITE LA JUNTA DIRECTIVA O
EL CONSEJO DIRECTIVO.

39.5 CUBRIR LAS CUOTAS ORDINARIAS Y EXTRAORDI-
NARIAS QUE FIJE LAASAMBLEA CONVOCADA POR LA
JUNTA DIRECTIVA, NECESARIAS PARA EL BUEN FUN-
CIONAMIENTO DE LAASOCIACION. EL PAGO DEBERA
HACERSE DENTRO DE LOS PRIMEROS TRES (03) ME-
SES DELANO CALENDARIO Y LAS EXTRAORDINARIAS
CUANDO LO DETERMINE DICHA ASAMBLEA.

39.6 COADYUVAR A LOS FINES DE LAASOCIACION.
39.7 OBSERVAR EL PRESENTE ESTATUTO Y VIGILAR
EN TODO TIEMPO Y EN FORMA ILIMITADA EL CUM-
PLIMIENTO DEL MISMO, DENUNCIANDO A LA JUNTA
DIRECTIVA O AL CONSEJO DIRECTIVO CUALQUIER
INCUMPLIMIENTO.

MODIFICACION Y DISOLUCION Y LIQUIDACION DE
LA ASOCIACION

ARTICULO 40. DE LA MODIFICACION DEL ESTATUTO:
40.1 TIENE DERECHO A PROPONER REFORMAS A
LOS ESTATUTOS TODO MIEMBRO DE LA ASOCIA-
CION, SIEMPRE QUE SU PROPUESTA VAYAAPOYADA
COMO MINIMO POR UN TERCIO DE LOS ASOCIADOS
CONVOCADOS A ASAMBLEA DEL FRADIEAR POR LA
JUNTA DIRECTIVA DEL RESPECTIVO PAIS.

40.2 LAS PROPUESTAS DE REFORMA DEBERAN IR
ACOMPANADAS POR UNA EXPOSICION APROPIADA-
DE MOTIVOS QUE LA SUSTENTEN.

40.3 LAS REFORMAS QUE SE PROPONGAN DEBE-
RAN SER ENTREGADAS O ENVIADAS AL SECRETA-
RIO DEL CONSEJO DIRECTIVO, QUIEN LA REMITIRA
A LA COMISION PERMANENTE DE ESTATUTO Y RE-
GLAMENTOS PARA QUE LAS ANALICE Y EMITA RE-
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COMENDACIONES AL RESPECTO. ESTA COMISION
PERMANENTE SERA NOMBRADA POR EL CONSE-
JO DIRECTIVO Y DEBERA ESTAR INTEGRADA POR
CINCO (05) MIEMBROS, UNO DE CADA PAIS DE LA
C.AN.

40.4 LA COMISION PERMANENTE DE ESTATUTO Y
REGLAMENTOS ENVIARA SUS RECOMENDACIONES
AL CONSEJO DIRECTIVO, QUIEN UNA VEZ REVISA-
DAS, LAS SOMETERA A LA CONSIDERACION DE LA
ASAMBLEA DEL FRADIEAR...

ARTICULO 41. DE LOS REGLAMENTOS:
LAREGULACION Y DESARROLLO DEL PRESENTE ES-
TATUTO SE HARA POR LAS NORMAS Y REGLAMEN-
TOS QUE AL EFECTO SE ELABOREN'Y SEAN APRO-
BADOS POR EL CONSEJO DIRECTIVO, LOS CUALES
NO PODRAN OPONERSE AESTE ORDENAMIENTO.

LOS REGLAMENTOS SERAN FORMULADOS POR LA
COMISION DE ESTATUTOS Y REGLAMENTOS Y TEN-
DRAN VALIDEZ AL SER APROBADOS POR EL CONSE-
JO DIRECTIVO; ENTRANDO EN VIGOR EL DIA QUE
FIJE EL CONSEJO DIRECTIVO, Y DEBERAN SER PU-
BLICADOS DENTRO DE LOS DOS MESES SIGUIEN-
TES A SU APROBACION Y DISTRIBUIDOS ENTRE
SUS MIEMBROS. SERAN RATIFICADOS O PODRAN
SER MODIFICADOS EN LA SIGUIENTE REUNION DE
LAASAMBLEA DEL FRADIEAR.

ARTICULO 42. TODO LO NO PREVISTO POR EL PRE-
SENTE ESTAUTO, SERA REGIDO POR LAS DECISIO-
NES QUE SOBRE LOS ESTATUTOS TOMEN AL RES-
PECTO LAS REUNIONES ANUALES DEL FRADIEAR.

ARTICULO 43. EL PRESENTE REGLAMENTO ENTRA-
RAEN VIGENCIA TAN PRONTO SEA APROBADO POR
LOS FOROS, NUCLEQS, CONSEJOS O ASOCIACIA-
CIONES NACIONALES DE DECANOS DE FACULTADES
DE CIENCIAS AGRARIAS Y AMBIENTALES DE LOS
CINCO PAISES ANDINOS 'Y EL CONSEJO DIRECTIVO
ASIENTE TALES DECISIONES EN EL ACTA CONSTI-
TUVAEN EL LIBRO DE REGISTRO CORRESPONDIEN-
TE, DEJANDO CONSTANCIA DE LAS INSTITUCIONES
QUE EN CADA PAIS, PARTICIPARON EN LAS ASAM-
BLEAS NACIONALES DE LOS FOROS RESPECTIVOS.
A PARTIR DE ESE MOMENTO, LOS DECANOS PO-
DRAN SOMETER A RATIFICACION SU MEMBRESIA
POR LOS RESPECTIVOS CONSEJOS ACADEMICOS
DE FACULTAD O EQUIVALENTES EN CADA PAIS, CO-
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MUNICANDO TALES RESOLUCIONES AL CONSEJO
DIRECTIVO. CON TALES RATIFICACIONES, EN LA SI-
GUIENTE REUNION DE LA ASAMBLEA GENERAL DEL
FRADIEAR SE PROCEDERA A LA RATIFICACION DE
LOS PRESENTES ESTATUTOS.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

DISPOSICION TRANSITORIA 1.

EL PRESENTE ESTATUTO COMENZARA AREGIR DES-
DE EL MOMENTO EN QUE SEAAPROBADO POR LOS
LOS FOROS NACIONALES DE DECANOS DE CIENCIAS
AGRARIAS Y AMBIENTALES DE LOS PAISESANDINOS,
MEDIANTE COMUNICACION QUE REMITA EL ACTA
RESPECTIVA A LA PRESIDENCIA DEL FRADIEAR, SIN
DESMEDRO DE QUE A PARTIR DE TAL FECHA SE INI-
CIE EL PROCESO DE RATIFICACION DE MEMBRESIA
POR LOS CONSEJOS ACADEMICOS DE LAS RESPEC-
TIVAS FACULTADES, ESCUELAS O INSTITUCIONES DE
EDUCACION AGROPECUARIAY RURAL.

DISPOSICION TRANSITORIA 2.
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA ASOCIACION SERA
EL RESPONSABLE DE IMPRIMIR, PUBLICAR Y DISTRI-
BUIR ENTRE LOS ASOCIADOS EL PRESENTE ESTA-
TUTO EN UN LAPSO NO MAYOR DE DOS (02) MESES
A PARTIR DE SU APROBACION.

PROYECTO DE RESOLUCION DE ACREDITACION E
INTEGRACION EN INGENIERIA AGRONOMICA PARA
LA CONSIDERACION DE LA COMUNIDAD ANDINA DE
NACIONES (CAN).
(Documento para la discusion y revision juridica)

Reconocimiento comunitario de Titulos de  Ingenieros
Agronomos otorgados por las Autoridades Nacionales
Competentes mediante refrendo y conforme a normas
internacionales

LA COMISION DE LA COMUNIDAD ANDINA,
VISTOS: El Capitulo Il del Acuerdo de Cartagena y la De-
cisién 439 de la Comisién; y

CONSIDERANDO:

Que el Convenio Internacional sobre Normas de For-
macion y Titulacion de la Ingenieria Agrondmica, cuyo
propdsito es desarrollar con sentido ético y ambiental,



la actividad productiva agricola, el disefio, construccion
e inspeccion de infraestructura de soporte productivo e
industrializacion de alimentos de origen vegetal y animal
que respondan a las necesidades del entorno, apoyado
en la investigacion y transferencia tecnolégica, para con-
tribuir a la seguridad agroalimentaria y lograr el bienestar
de la sociedad, estableciendo de comun acuerdo normas
internacionales en las indicadas actividades;

Que los Paises Miembros de la Comunidad Andina (CAN)
son Partes del citado Convenio Internacional, el mismo que
en la Regla 1/10 de su Anexo contempla la forma y procedi-
mientos con los cuales las administraciones pueden recono-
cer mediante refrendo los Titulos de Ingeniero Agrénomo;

Que el articulo 13 de la Decision 439 establece que cada
Pais Miembro reconocera las licencias, certificaciones, Titu-
los profesionales y acreditaciones, otorgados por otro Pais
Miembro, en cualquier actividad de servicios que requiera
de tales instrumentos, conforme a los criterios establecidos
en una Decisién que sobre la materia adopte la Comision;

Que el Convenio Internacional sobre Normas de Forma-
cion y Titulacion de la Ingenieria Agrondémica, determina
que el Comité de Ministros de Agricultura, entre otros
propdsitos estimula la cooperacion entre los paises de
la Sub-region para aunar esfuerzos, proveer y consolidar
empresas, intercambiar experiencias y fomentar el desa-
rrollo agricola intra y extra-regional; asi como proponer
objetivos, politicas y acciones para el incremento, desa-
rrollo y facilitacién de la agricultura;

Que el reconocimiento comunitario de los Titulos refren-
dados por los Paises Miembros de conformidad con dicho
Convenio Internacional, contribuira a la armonizacion de
los aspectos operativos del sector agricola, fomentando el
mercado laboral de los Ingenieros Agronomos en el ambi-
to sub-regional y extra-regional.

Que para los efectos de la formacién y titulacién del Inge-
niero Agronomo, los Paises Miembros del CAN se regiran
por lo dispuesto en el texto del mencionado Convenio In-
ternacional;

Que el Comité de Ministros de Agricultura de la Region An-
dina y el de Ministros de Educacién, han recomendado fa-
vorablemente el presente Proyecto de Decision; y la Secre-
taria General ha presentado la correspondiente Propuesta

DECIDE:

Articulo 1.- Los Titulos emitidos de Ingeniero Agrénomo por
la Autoridad Nacional Competente de un Pais Miembro, en
el marco del “Convenio Internacional sobre Normas de For-
macion y Titulacion para los Ingenieros Agronomos” y de la
presente Decisidn, seran reconocidos como validos por las
otras Autoridades Nacionales Competentes de los Paises
Miembros de la Comunidad Andina, mediante refrendo.

Para la aplicacion de la presente Decision, se entiende por
Autoridad Nacional Competente, la responsable de la expe-
dicion y refrendo de los Titulos de Ingeniero Agronomo en
cada Pais Miembro, de conformidad con las normas del Con-
venio Internacional, asi como de la aplicacion integral de esta
norma comunitaria y sus normas complementarias.

Articulo 2.- Alos fines del reconocimiento de titulos a que
hace referencia el Articulo 1, las instituciones deberan
cumplir con la certificacion de Acreditacion con Estanda-
res de Calidad por las agencias de acreditacion debida-
mente reconocidas por una Comisién Académica Andina
adscrita a la Comunidad Andina de Naciones (CAN).
Articulo 3.- La Comision Académica estara conformada por
dos profesores académicos con el escalafén maximo otorga-
do por los paises de la CAN, de reconocido prestigio en Inge-
nieria Agronomica de cada uno de los paises miembros.
Articulo 4.- El refrendo de reconocimiento se aplica a los
Titulos de Ingeniero Agréonomo, expedidos en ejercicio de las
atribuciones de la Autoridad Nacional Competente de un Pais
Miembro y en conformidad con el Convenio Internacional.
Articulo 5.- Las Autoridades Nacionales Competentes de
cada Pais Miembro se aseguraran, al reconocer los Titulos
mediante refrendo, que el Pais Miembro que los ha expedi-
do, haya cumplido las disposiciones de la Regla /10 del Con-
venio Internacional, especialmente en lo relacionado con:

a) Las normas de competencia; b) Datos de expedicion,
refrendo, revalidacion y revocacion de Titulos; ¢) Manteni-
miento de registros; d) Examenes de las condiciones para
la norma de aptitud fisica; y ) Comunicacion y proceso
de respuesta a las solicitudes de verificacion.

Las Autoridades Nacionales Competentes que reconozcan
los Titulos del Ingeniero Agronomo, podran incluir una visita
al Pais Miembro que haya expedido los Titulos, a reserva
de su consentimiento, para observar sus procedimientos
aplicados y dar cumplimiento al Convenio Internacional.

Articulo 6.- La Autoridad Nacional Competente del Pais
Miembro que reconozca los Titulos emitidos por otro Pais
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Miembro de la Comunidad Andina, podra tener acceso a
los resultados de las evaluaciones de las normas de ca-
lidad realizadas por ésta, en virtud de lo prescrito en la
Regla I/8 del Convenio Internacional.

Articulo 7.- La Autoridad Nacional Competente del Pais
Miembro que otorga el refrendo, verificara la validez y el
contenido del Titulo expedido por otro Pais Miembro, se-
gun sus propios procedimientos e intercambiando infor-
maciones entre si.

Articulo 8.- La Autoridad Nacional Competente del Pais
Miembro a que se refiere el articulo 1 de esta Decision,
conocera y sancionara con sujecion al procedimiento se-
fialado en su legislacion nacional, el uso ilegal de Titulos
y certificados falsos 0 que contengan informacién falsa,
informando de sus resultados a las demas Autoridades
Nacionales Competentes de los Paises Miembros y a la
Secretaria General de la CAN.

Articulo 9.- Por incumplimiento a las normas vigentes,
la Autoridad Nacional Competente del Pais Miembro
que haya reconocido un Titulo, podra suspender, revo-
car o dejar sin efecto los reconocimientos; obligandose
a presentar a la Autoridad Nacional Competente del Pais
Miembro que expidio el Titulo, copia del expediente del
proceso seguido al Ingeniero Agronomo al que se le revo-
que su certificado o titulo de competencia, tan pronto se
haya producido la sancion.

Articulo 10.- Cada Autoridad Nacional Competente pondra
inmediatamente en conocimiento de las demas Autorida-
des Nacionales Competentes de los Paises Miembros y de
la Secretaria General de la Comunidad Andina, los casos
de firma, adhesion o ratificacion de acuerdos o convenios
bilaterales o multilaterales suscritos con terceros paises, 0
de denuncia de los mismos, relacionados con la formacion
y titulacion del Ingeniero Agrénomo ; asi como cuando su-
ceda cualquier cambio importante en los procedimientos
previstos para el cumplimiento del Convenio Internacional,
incluyendo los cambios que representen diferencias impor-
tantes con respecto a la informacion comunicada.
Articulo 11.- La Autoridad Nacional Competente debera
comunicar a las Autoridades Nacionales Competentes de
los otros Paises Miembros y a la Secretaria General de la
Comunidad Andina, una relacion con los nombres, cargos
y la informacion que resulte necesaria, de los funcionarios
directamente responsables para ejecutar esta Decision. Esta
relacion debera mantenerse permanentemente actualizada.
Articulo 12. La Autoridad Nacional Competente debera
comunicar a las Autoridades Nacionales Competentes de
los otros Paises Miembros y a la Secretaria General de la
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Comunidad Andina, una relacién con los nombres, cargos y
la informacion que resulte necesaria, de los funcionarios di-
rectamente responsables para ejecutar esta Decision. Esta
relacion debera mantenerse permanentemente actualizada.
Articulo 13.- El Comité Andino de Ministros de Educacion,
en concordancia con sus funciones, adoptara las acciones
que resulten necesarias con el objeto de velar y evaluar la
aplicacion de la presente Decision y sus normas reglamen-
tarias, formulando las recomendaciones convenientes a la
Comision de la CAN y/o a la Secretaria General.

El Comité Andino de Ministros de Educacién, en cuanto
se refiere a la presente Decision, centrara su trabajo en:
a) La uniformidad en los programas académicos,

b) El tipo de evaluaciones,

c) El nivel e intensidad de la formacion,

d) El proceso y la calidad de la titulacion,

e) Efectuar propuestas para elevar los niveles sub-regiona-
les de formacion de acuerdo a planes bienales y cuatriena-
les concebidos con el aporte del Pais Miembro de la CAN.
f) Tener una titulacion homogénea y equivalente,

g) lgualdad en los niveles de exigencia en los servicios.

Articulo 14.- Los problemas surgidos sobre reconoci-
miento de Titulos de Ingeniero Agrénomo conforme a la
presente Decision, podran ser resueltos mediante la co-
ordinacion directa entre las Autoridades Nacionales Com-
petentes, sin perjuicio del sistema de solucion de contro-
versias vigente en la CAN.

Articulo 15.- Mediante Resoluciones de la Secretaria Ge-
neral de la CAN, se aprobaran las normas reglamentarias
que resulten necesarias para la aplicacion de la presente
Decision.

Articulo 16.- La presente Decision entrara en vigencia a
partir de la fecha de su publicacion en la Gaceta Oficial
del Acuerdo de Cartagena.

Dada en la ciudad de Cochabamba, a los once dias del
mes de Noviembre del afio dos mil cinco.

PROYECTO DE DECISION PARA LA CONSIDERACION
DE LA COMUNIDAD ANDINA DE NACIONES CAN SO-
BRE ACREDITACION DE LOS MEDICOS VETERINA-
RIOS.
(Documento para la discusion y revision juridica)

Reconocimiento comunitario de Titulos emitidos para
Médicos Veterinarios emitidos por las Autoridades Na-



cionales Competentes mediante refrendo y conforme a
normas internacionales

LA COMISION DE LA COMUNIDAD ANDINA,
VISTOS: El Capitulo Il del Acuerdo de Cartagena y la De-
cision 439 de la Comisién; y

CONSIDERANDO: Que el Convenio Internacional sobre
Normas de Formacion y Titulacion de la Medicina Veteri-
naria, cuyo propdsito es desarrollar con sentido ético y
ambiental, acciones integrales en salud animal, salud pu-
blica, produccion e industrializacion de alimentos de ori-
gen animal que respondan a las necesidades del entorno,
apoyado en la investigacion y transferencia tecnolégica
para lograr el bienestar de la sociedad y de los animales,
estableciendo de comun acuerdo normas internacionales
en las indicadas actividades;

Que la OPS, es el organismo especializado de las Naciones
Unidas, que tiene como objetivos primordiales la mejoraen la
seguridad de la salud y la prevencion de enfermedades;

Que los Paises Miembros de la Comunidad Andina son Par-
tes del citado Convenio Internacional, el mismo que en la
Regla 1/10 de su Anexo contempla la forma y procedimien-
tos con los cuales las administraciones pueden reconocer
mediante refrendo los Titulos de Médico Veterinario;

Que el articulo 13 de la Decision 439 establece que cada
Pais Miembro reconocera las licencias, certificaciones, Titu-
los profesionales y acreditaciones, otorgados por otro Pais
Miembro, en cualquier actividad de servicios que requiera
de tales instrumentos, conforme a los criterios establecidos
en una Decisién que sobre la materia adopte la Comision;

Que el Convenio Internacional sobre Normas de Forma-
cion y Titulacion de la Medicina Veterinaria, determina
que el Comité Andino de Ministros de Agricultura y de
Educacién, entre otros propositos estimula la coopera-
cion entre loa paises de la Subregién para aunar es-
fuerzos, proveer y consolidar empresas, intercambiar
experiencias y fomentar el desarrollo agricola intra y
extraregional; asi como proponer objetivos, politicas y
acciones para el incremento, desarrollo y facilitacion de
la agricultura; Que el reconocimiento comunitario de los
Titulos refrendados por los Paises Miembros de confor-
midad con dicho Convenio Internacional, contribuira a la
armonizacion de los aspectos operativos del sector ve-

terinario, fomentando el mercado laboral de los Médicos
Veterinarios en el ambito subregional y extrasubregional,
asi como acrecentar el bienestar de la sociedad y de los
animales; Que para los efectos de la formacion y ftitula-
cion del Médico Veterinario, los Paises Miembros de la
Comunidad Andina se regiran por lo dispuesto en el texto
del mencionado Convenio Internacional;

Que el Comité Andino de Ministros de Agricultura y de
Educacion, han recomendado favorablemente el presente
Proyecto de Decision; y la Secretaria General ha presen-
tado la correspondiente Propuesta

DECIDE:

Articulo 1.- Los Titulos emitidos de Médico Veterinario por
la Autoridad Nacional Competente de un Pais Miembro, en
el marco del “Convenio Internacional sobre Normas de For-
macion y Titulacion para los Médicos Veterinarios” y de la
presente Decision, seran reconocidos como validos por las
otras Autoridades Nacionales Competentes de los Paises
Miembros de la Comunidad Andina, mediante refrendo.

Para la aplicacion de la presente Decision, se entiende
por Autoridad Nacional Competente, la responsable de la
expedicion y refrendo de los Titulos de Médico Veterinario
en cada Pais Miembro, de conformidad con las normas
del Convenio Internacional, asi como de la aplicacién in-
tegral de esta norma comunitaria y sus normas comple-
mentarias.

Articulo 2.- Alos fines del reconocimiento de titulos a que
hace referencia el Articulo 1, las instituciones deberan
cumplir con la certificaciéon de Acreditacion con Estanda-
res de Calidad por las agencias de acreditacion debida-
mente reconocidas por una Comision Académica Andina
adscrita a la Comunidad Andina de Naciones (CAN).
Articulo 3.- La Comisién Académica estard conformada
por dos profesores académicos con el escalafon maximo
otorgado por los paises de la CAN, de reconocido pres-
tigio en Medicina Veterinaria de cada uno de los paises
miembros.

Articulo 4.- El refrendo de reconocimiento se aplica a los
Titulos de Médico Veterinario, expedidos en ejercicio de las
atribuciones de la Autoridad Nacional Competente de un Pais
Miembro y en conformidad con el Convenio Internacional.
Articulo 5.- Las Autoridades Nacionales Competentes
de cada Pais Miembro se aseguraran, al reconocer los
Titulos mediante refrendo, que el Pais Miembro que los
ha expedido, haya cumplido las disposiciones de la Regla
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1/10 del Convenio Internacional, especialmente en lo rela-
cionado con:

h) Las normas de competencia;

i) Datos de expedicién, refrendo, revalidacion y revoca-
cion de Titulos;

j) Mantenimiento de registros;

k) Exdmenes de las condiciones para la norma de aptitud
fisica; y

) Comunicacion y proceso de respuesta a las solicitudes
de verificacion.

Las Autoridades Nacionales Competentes que reconozcan
los Titulos del Médico Veterinario, podran incluir una visita
al Pais Miembro que haya expedido los Titulos, a reserva
de su consentimiento, para observar sus procedimientos
aplicados y dar cumplimiento al Convenio Internacional.

Articulo 6.- La Autoridad Nacional Competente del Pais
Miembro que reconozca los Titulos emitidos por otro Pais
Miembro de la Comunidad Andina, podra tener acceso a
los resultados de las evaluaciones de las normas de ca-
lidad realizadas por ésta, en virtud de lo prescrito en la
Regla I/8 del Convenio Internacional.

Articulo 7.- La Autoridad Nacional Competente del Pais
Miembro que otorga el refrendo, verificara la validez y el
contenido del Titulo expedido por otro Pais Miembro, se-
gun sus propios procedimientos e intercambiando infor-
maciones entre si.

Articulo 8.- La Autoridad Nacional Competente del Pais
Miembro a que se refiere el articulo 1 de esta Decision,
conocera y sancionara con sujecion al procedimiento se-
fialado en su legislacion nacional, el uso ilegal de Titulos
y certificados falsos 0 que contengan informacién falsa,
informando de sus resultados a las demas Autoridades
Nacionales Competentes de los Paises Miembros y a la
Secretaria General de la Comunidad Andina.

Articulo 9.- Por incumplimiento a las normas vigentes,
la Autoridad Nacional Competente del Pais Miembro
que haya reconocido un Titulo, podra suspender, revo-
car o dejar sin efecto los reconocimientos; obligandose
a presentar a la Autoridad Nacional Competente del Pais
Miembro que expidio el Titulo, copia del expediente del
proceso seguido al Médico Veterinario al que se le revo-
que su certificado o titulo de competencia, tan pronto se
haya producido la sancion.

Articulo 10.- Cada Autoridad Nacional Competente pondra
inmediatamente en conocimiento de las demas Autoridades
Nacionales Competentes de los Paises Miembros y de la Se-
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cretaria General de la Comunidad Andina, los casos de firma,
adhesion o ratificacion de acuerdos o convenios bilaterales o
multilaterales suscritos con terceros paises, 0 de denuncia
de los mismos, relacionados con la formacion y titulacion del
Médico Veterinario ; asi como cuando suceda cualquier cam-
bio importante en los procedimientos previstos para el cum-
plimiento del Convenio Internacional, incluyendo los cambios
que representen diferencias importantes con respecto a lain-
formacion comunicada al Secretario General de la OPS, con
arreglo a la Seccion A-I/7 del Cédigo de Formacion. Articulo
9.- La Autoridad Nacional Competente debera comunicar a
las Autoridades Nacionales Competentes de los otros Paises
Miembros y a la Secretaria General de la Comunidad Andi-
na, una relacién con los nombres, cargos y la informacién
que resulte necesaria, de los funcionarios directamente res-
ponsables para ejecutar esta Decision. Esta relacion debera
mantenerse permanentemente actualizada.

Articulo 11. La Autoridad Nacional Competente debera
comunicar a las Autoridades Nacionales Competentes de
los otros Paises Miembros y a la Secretaria General de la
Comunidad Andina, una relacién con los nombres, cargos
y la informacion que resulte necesaria, de los funcionarios
directamente responsables para ejecutar esta Decision.
Esta relacion debera mantenerse permanentemente ac-
tualizada.

Articulo 12.- EI Comité Andino de Ministros de Educa-
cion, en concordancia con sus funciones, adoptara las
acciones que resulten necesarias con el objeto de velar
y evaluar la aplicacion de la presente Decision y sus nor-
mas reglamentarias, formulando las recomendaciones
convenientes a la Comisién de la Comunidad Andina y/o
a la Secretaria General.

El Comité Andino de Ministros de Educacién, en cuanto
se refiere a la presente Decision, centrara su trabajo en:
a) La uniformidad en los programas académicos,

b) El tipo de evaluaciones,

c) El nivel e intensidad de la formacion,

d) El proceso y la calidad de la titulacion,

e) Efectuar propuestas para elevar los niveles subregio-
nales de formacién de acuerdo a planes bienales y cua-
trienales concebidos con el aporte del Pais Miembro de la
Comunidad Andina,

m) Tener una titulacion homogénea y equivalente,

n) Igualdad en los niveles de exigencia en los servicios.

Articulo 13.- Los problemas surgidos sobre reconocimien-
to de Titulos de Médico Veterinario conforme a la presente



