QUE ES EL SIHCA

+ El Sistema Hemisférico de Capacitacion para el Desarrollo Agricola (SIHCA)
es un mecanismo destinado a coordinar los esfuerzos de los paises del
Hemisferio Americano en materia de procesos de desarrollo de recursos
humanos en el campo agricola y afines, particularmente a través de la
educacion y capacitacion,

¢ El instrumento principal de accidn del SIHCA es la Red de Instituciones de
Capacitacion Agricola, la cual es establecida y coordinada por el Consejo de
Administracion de la Federacion Andina de Educacion Superior en Ciencias
Agricolas y Afines (FAESCA).

¢ En el desarrollo de las actividades del SIHCA, esta el apoyo a las
organizaciones de educacion y capacitacion agropecuaria.

El Objetivo General del SIHCA es contribuir, mediante la coordinacion de
esfuerzos compartidos en procesos de Educacidén y Capacitacion Agricola, a
las transformaciones productivas, institucionales y comerciales requeridas por
la agricultura de los paises del Hemisferio Americano, para lograr el desarrollo
competitivo, equitativo y sostenible. Y los objetivos especificios siguientes:

¢ Promover la cooperacion horizontal de los paises miembros del ICA en materia
de iniciativas, programas, proyectos y actividades de capacitacion agricola.

¢ Promover estudios permanentes para la identificacion de la demanda de
capacitacion agricola de los paises miembros, en particular la demanda que se
refiere a necesidades prioritarias y comunes

¢ Establecer mecanismos, instrumentos y facilidades para la articulacién entre
demandas y ofertas reciprocas.

¢ Promover y apoyar, la constitucion y el funcionamiento de la Red Hemisférica de
Instituciones de Educacion y Capacitacion Agricola, integrada por instituciones
y organizaciones publicas y privadas.

¢ Disenar, promover y apoyar la implementacion de un sistema moderno de
informacién polivalente en materia de capacitacion agricola que alimente y
dinamice a la Red y a todos sus miembros.

¢ Complementar la Oferta de Capacitacion Agricola cuando fuere necesario,
organizando, coordinando y apoyando la ejecuciéon de procesos y eventos
innovadores en aspectos tematicos y metodologicos.

¢ Promover la formacion de capacitadores, impulsando actividades especificas
que propicien el desarrollo y fortalecimiento de la Educaciény Capacitacién.

¢ Promover, coordinar y apoyar la realizacion de trabajos de investigacion y
desarrollo educativo que contribuyan a enriquecer el acervo metodolégico y



tematico de los paises en materia de capacitacion agricola.

Con base en su mandato, se propone un modelo de integracion, a fin de articular e integrar
los mecanismos de asociacion existentes, en un conjunto donde cada ente goza de la
autonomia e independencia que le otorgan sus estatutos y naturaleza y se fortalece y potencia
mediante los apoyos que puede recibir y ofrecer a los otros componentes del mismo sistema,
en una relacion de cooperacion horizontal que aprovecha las experiencias exitosas asi
como las fortalezas y oportunidades del conjunto. En esta perspectiva, el SIIICA pasaria
a cumplir un papcl de plataforma clectronica del conjunto, de articulador de la gestion
de conocimiento, depositario de bases de datos colocadas por las instituciones, camara de
compensacion o “clearing house” coordinadora de las iniciativas del conjunto, emisor de la
revista clectronica y bolctines informativos, asi como instrumento para prestar informacion a
los usuarios y piiblico en general.

En este marco, el SIHCA esta dirigido y gestionado por la FUNDACION PARA
EL SISTEMA HEMISFERICO DE EDUCACION Y CAPACITACION PARA EL
DESARROLLO AGRICOLA (SIHECA), por decisién de la FEDERACION ANDINA DE
EDUCACION SUPERIOR EN CIENCIAS AGRARIAS Y AFINES (FAESCA), A LA CUAL
EL INSTTUTO INTERAMERICANO DE COOPERACION PARA LA AGRICULTURA
(IICA, en su momento le traspasé la gestion del SIHCA. En la medida en la cual se
logren establecer convenios de cooperacion, los Presidentes de los Foros, Federaciones
y Asociaciones Regionales vy cventualmente micmbros delegados de los organismos
internacionales que acepten participar en esta relacion, constituirian un Consejo Asesor del
SIHCA. . Por su parte, los organismos internacionales como el 1ICA, la UNESCO-IESALC,
El BID vy la FAO, mediante convenios negociados con ellos, podrian ofrecer apoyo de
asistencia técenica, académica y financicra para fortalecer ¢l sistema y garantizar la biisqueda
de su vision, misién y objetivos mediante planes operatives anuales. Ello también supondria
que entre los organismos internacionales y los foros, federaciones y asociaciones se llegue a
acucrdos para la rcalizacion de proyectos cspecificos. De esta mancra se podria lograr un
Sistema de Articulacion y Relacionamiento en el cual el el STHCA podra constituir un papel
estratégico de informacion, comunicaciones y coordinacion de la cooperacion horizontal que
sc genere.
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